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ko ce bin preduviet kompetentnosti 1 konkurentnost
diplomanata na t2istu rada,

Sumamo,  Projektom "Razvo) standarda kvalitikacija 1
preddiplomskih stadigskih programa na Tekstilno-tehno
loskom fakultetu razvit ¢e se standardi zanimania | standar-
dv kvahinikaca e novi preddiplomsks programi uz pravilou
primjenu HRO-a 1 FCTS-a, pravilne izracune opterecenya
studenata, razvoj sustava struene prakse 1 inovativiih me-
toda poucavania, a poboljsat e se nastavnicks, didakticki i
mteraktvnr matertjali, Sto ¢e dovesti do podizanja e-ucenja
nanove razinu. U skladu s time, provest ¢e se program
usavesavanja nastavnika u primjent Koncepta ishoda ucenja
timovativaih metoda poucavanja. hitp:/hko il unizg he/
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Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

Knowledge Platform for Transferring Research
and Innovation in Footwear Manufacturing

(2015-1-RO01-KA203-015198)
AKkronim: KnowledgedFoot (K41)
Koordinator: Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi, lasi
(Rumungska) - prof, dr. sc. Aura Mihai
Partneri:
< Virtwal Campus Lda iz Porta (Portugal)
- Professional Traming Centre for the Footwear
Industry (CTCP), Portugal
= Instituto Tecnologico del Calzado y  Conexas,
(INESCOP) Spanjolska
= Tehnical Universitiy of Crete (TUC), Gréka
= Sveutiliste  u  Zagrebu  Tekstilno-tehnologki
fakultet (TTF) -~ hrvatski voditel): prof. emerita
Ana Marija Grancari¢
Confederation Furopeenne de L'industrie de La
Chaussure (Cec) Belgija
- Institutul National de Cercetare-Dezvoltare Pentru
Fextile si Pielarie, (Inedip), Rumunjska

wazetak:

Ij projekta je poticanje izvrsnosti u obrazovanju u

otzvodnii obuce povezujudi i podrudja: obrazovanje,

trazivanje 1 poslovno orjjentiranu inovaciju, Za provedbu
ovog cilia Projekt ¢e postaviti nova Platformu za istra2i-
vanja 1 inovaciju u proizvodnji obude, razviti ¢e se aktivna
suradnja izmedu obrazovanja, gospodarstva 1 istraZivatkog
rada, dizajmirati zagednicki nastavni plan sa srodnim -
learning  sadrzajem koji ¢e ukljucivati kreativno razmislja-
nje, nesavanje problema, te kondtenje virtualne prakse na
Platformi.
Na temehu izvomih i adekvatnih potreba poslovnog okru-
Jenmpa 1 usavelavanja  (menad2era, inenjera/tehnidara |
dizapnera) u sektoru obuce, projekt K4F doprijet ¢e razvaju
odrzivih nastavnih planova 1 programa u svrhu

razvijanja
sposobnosti | kompetencija iz podruja projekta usmjerenih :

na istra2ivanje, inovacije i tehnoloski transfer,

Virtualna praksa ukljudit ée ciljane skupine u okviru ”7 :

forme za prijenos istra2ivanja i inovacija u projzvodnji
S}

abuce te potaknuti inovitivom | krentivin razmidljangn o
denata | pripravnika, kako b pljt.u\lcnlli steCenog znanja,
Syeudiliste e pripremiti kolegije " menadzere, dilldm,(.:, :
inzenjere/tehnicare kojt e wsvopiti virtualnu praksu m
pripremu  polaznicima zi rfld u stvarnoj - proizvodngi f &
odgovaraucim poslovnim nu‘c(lmcamu q(mula i srednja \
duzeca (MSP), te istrazivack L:r.‘ll‘llﬂ). hveuéih'ltl ¢e bty
kontaktn s bududim mpuulcnwlmp U podecima uden
usavrdavanjn u svehu stjecanja v_|gstinu i kompm
prijeko potrebnih ni zahtjevnom (rzistu rnt?n. Projekt b
bi trebao imati znacajan utjeca) nie razvo) abrazovanja
osposobljpvanjn doprinosom obrazovnom sustava na eu-
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“Success story" """ T

Koordinatorica LLP projekta TIED SHOEI 7 Ht'vl‘
prof. em. Grancari¢, te svi partneri ovog prpjckta. upnmﬂ
su pismo g Michal Krejza, voditelja jedinice za dllm
ciju i eksploataciju programa pri generalnom direktoratu za
nl:\rufn\'unjc i kulturu EC (Head of Unit for Dissemin

and Exploitation of Programmes at the Directorate-General
for Fducation and Culture of the Furopean Commission),

kojem se navodi da su eksperti iz podru¢ja odabrali projekd
TIED SHOE kao primjer uspjesnog projekta tzv. "su

story". i
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Predstavljamo Vam

NOVI PROJEKTI NA TTF-U

‘ hrzz Sinteza i ciliana primjena
\ ) v CLAINT nanocestica
Akronim: STARS
Voditeljica: Doc. dr. dr. sc. Iva Rezié¢
Podrudje: Interdisciplinarni projekt
I'rajanje projekta: 3 godine (01.09.2015.-31.08.2018.)
Suradnici: SveuciliSte u Zagrebu (Fakultet kemijskog
imzenjerstva i tehnologije, Fakultet strojarstva i hmd(;grzult
nje. Tekstilno-tehnoloski fakultet), Tehnicko sveuéilidte u
Becu, Austrija 1t BOKU Sveuciliste u Becu, Austrija
Kratki sazetak: .

Glavni cil) projekta uspostava je interdisciplinarne medu-
narodne istrazivacke skupine koja ¢e sintetizirati nove me-
talne nanocestice pomocu ekoloski prihvatljivih enzimski
kataliziranih reakcija, te ih zatim nanositi na razne polimer-
ne materijale. Izolirat ¢e se i primijeniti pet razlicitih enzi-
ma kako bi sintetizirali metalne nanocestice, odredili kine-
tiku i mehanizme provedenih reakcija, te zatim karakterizi-
rali produkte reakcije uporabom “beyond-state-of-the-art™
instrumentalnih metoda (GEMMA, PDMA, MALDI-TOF-
MS/MS i drugih tehnika). Provedba ovog projekta pomoci

priosnivanju medunarodne istraZivatke grupe koja ce
bul li teme iz podru¢ja nanotehnologije, znanosti 0

mate . analitike i bioanalitike, a takoder ¢e povecati
{ sotencijal mladih istrazivaca nabavkom znan-
koja je nuzna za provodenje istrazivanja

~su i ciljanu primjenu metalnih nanocestica.

ti kako ¢e ovaj projekt ojacati i suradnju sa

curopskih sveucilista. te time poduprijeti

1tskih znanstvenika u europski istraZivacki

sastavmica Sveucilidta u Zagrebu. izv. proj dr. sc. Ana

doc. dr. dr. sc. va Rezié, izv. prof dr. Tatjana
sc. Maja Somogyi Sk

) A
Hresecki

te doc. dr

Razvoj standarda kvalifikacija i preddiplomskih
studijskih programa na TTF-u

Voditeljica: doc. dr. sc. Vesna Marija Poto¢ic Matkovi¢
I'rajanje: 15 mjeseci (lipanj 2015, - rujan 2016.)
Suradnici na projektu/voditelji clemenata projekta.
Goran Cubri¢, Sanja Ercegovié Razi¢, Livio Racane, Ivana
Salopek Cubri¢ | Branka Vojnovi¢

Zaposleni na Projektu: Franjo Benjak i Jelena Peran
Sifra: HR 3.1.15-0026

Sazetak projekta: Cilj Projekta je unaprjedenje kvalitete

visokog obrazovanja u podru¢ju tekstilne tehnologije 1

inzenjerstva, te tekstilnog i modnog dizajna, kroz razvoj i

provedbu Hrvatskog kvalifikacijskog okvira. Specifi¢éni

ciljevi projekta su:

|.  Izrada standarda zanimanja i standarda kvalifikacija
sektora tekstila 1 koze,

2. Razvoj novih studijskih preddiplomskih programa uz
primjenu HKO-a, koji zamijeniti  postojece
programe i

3. Unaprjedenje nastavnickih kompetencija na
Tekstilno-tehnoloskom fakultetu.

U svrhu uspostave navedenog, planirani su sljedeci rezul-

tati: 6 razvijenih standarda zanimanja, uz njih vezana 3

standarda kvalifikacija (pokazatelj Operativnog programa

HR.3-004) i 3 nova preddiplomska programa (pokazatelj

Operativnog programa HR.3-003) koja ¢e uvesti u nastavu

TTF (pokazatelj Operativnog programa HR.3-002). Nada-

lje. najmanje 40 nastavnika ¢e unaprijediti metodicko-dida-

kticka znanja kroz programe usavriavanja (pokazatelj Ope-
rativnog programa HR.3-001, HR3-010), najmanje 100 stu-

denata ¢e sudjelovati u radionicama razvoja akademskih i

karijernih vjestina, ostvarit ¢e se 5% veca prolaznost stude-

nata na Fakultetu, razviti model obavljanja studentske prak-
se. opremiti u¢ionice potrebnom nastavno-didaktitkom op-

remom, 100 000 osoba ¢e biti informirano o Projektu i

zaposlit ¢e se dvije mlade osobe. i« &

Rezultati Projekta, 1. standardi zanimanja i standardi kvali-

fikacija imat ¢e vanjsku provjeru koju provodi Ministarstvo

rada i mirovinskog sustava, odnosno Ministarstvo
obrazovanja i sporta. Zahtjev za upis standarda bit ¢e
éen Sektorskom vijecu, nakon ¢ijeg pozitivnog misl

standardi zanimanja i standardi kvalifikacija biti upisa

Registar Hrvatskog kvalifikacijskog okvira, te institu

nalno odrzavani. Kao takvi, bit ¢e na korist

dentima 1 nastavnicima Tekstilnc olosk

ce




